
 

 

BEREIT FÜR EINEN FIRST CLASS JOB? 
Dann senden Sie einfach Ihre Bewerbungsunterlagen an 

human-resources@pbs-holding.com. Wir versprechen Ihnen, 

uns zwei Werktage nach Erhalt Ihrer Bewerbung bei Ihnen 

zu melden. Denn wer Charakter hat, beweist ihn schon von Anfang an. 

 

pbs-holding.at/karriere 

 

 
 

Die PBS Logitek Dienstleistungen GmbH sorgt für eine reibungsfreie Logistik, eine zeitgemäße IT-Infrastruktur und 
durchdachte IT-Lösungen. Aufgrund der Expansion unserer Unternehmensgruppe begleiten wir tagtäglich spannende 
Projekte in Österreich und in anderen Ländern der PBS Holding AG Gruppe. Infolge dieses Wachstums erweitern wir 
unser Team am Hauptstandort Wels und suchen zur Unterstützung neue, engagierte und qualifizierte Kollegen und 
Kolleginnen. Werden Sie Teil unseres Teams und genießen Sie die Vorteile eines First Class Arbeitgebers. Wir suchen 
eine/n: 
 

Business Process Developer/in - Anwendungsentwickler/in EDI 
M/W/D | WELS, OÖ | TEILZEIT ODER VOLLZEIT | AB SOFORT  

 

Ihre Aufgaben  
– Entwicklung, Integration und Betreuung international eingesetzter B2B-Prozesse mit Virtimo Inubit 

– Implementierung neuer Anforderungen zum Datenaustausch sowie Konvertierung, Mapping verschiedener Dokumente  

    in der gesamten Supply Chain 

– Datenaustausch über verschiedene APIs / Services (z.B. SOAP, REST) 

– Strategische sowie technische Zusammenarbeit im B2B-Bereich (Kunden, Lieferanten, Softwaredienstleister) 

– Mitarbeit an innovativen und spannenden Projekten im nationalen und internationalen Umfeld 
 

Ihre Qualifikationen und Stärken  
– Abgeschlossene Ausbildung (HTL/FH/UNI) mit Fokus auf IT oder einschlägige Berufserfahrung im Bereich  

   Datenintegration 

– Kenntnisse von gängigen Schnittstellentechnologien (z.B. XML, IDOC, EDIFACT, etc.) wünschenswert 

– SQL Kenntnisse wünschenswert 

– Sehr gute Deutschkenntnisse 

– Kommunikative, offene und teamfähige Persönlichkeit mit einer strukturierten und zuverlässigen Arbeitsweise 
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Das zeichnet uns als First Class Arbeitgeber aus 

– Wir sind ein dynamisches und wertschätzendes Unternehmen 

– Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege ermöglichen einen erstklassigen Arbeitsalltag 

– Beständigkeit und Sicherheit zeichnen uns aus - daher vergrößern wir unser Team nachhaltig und langfristig 

– Spannende neue Projekte und viel Raum für Eigenverantwortung, Kreativität und Entfaltung 

– Ein respektvolles und kollegiales Arbeitsumfeld mit Zusammenarbeit auf Augenhöhe 

– Darüber hinaus bieten wir zahlreiche Benefits wie beispielsweise: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
Das gebotene Bruttojahresgehalt liegt bei mindestens EUR 42.000 (kollektivvertragliches Mindestgehalt bei 
dreijähriger Vordienstzeit, Angaben beziehen sich auf Vollzeitbasis). Das tatsächliche Gehalt richtet sich 
selbstverständlich nach Ihrer Erfahrung und Qualifikation. Wir unterbereiten Ihnen daher gerne ein 
persönliches Angebot. 


